
 

 

Prot. n°   422 C/12 del 04/02/2021   
Al personale docente e non 

in elenco 
Al D.S.G.A. 

Al R.L.S. 

Al R.S.P.P. 
 

 
 

Il sottoscritto prof.re Annamaria VERILE, in qualità di Dirigente Scolastico, 

nonché Datore di Lavoro dell’azienda denominata “ISTITUTO COMPRENSIVO UGO 

FOSCOLO”, con sede in CANCELLO ED ARNONE (CE); 

- VISTO l’art.15 del D.Lgs. n°81/08 – Misure generali di tutela; 

- VISTO l’art.17 del D.Lgs. n°81/08 – Obblighi del datore di lavoro; 

- VISTO l’art.20 del D.Lgs. n°81/08 – Obblighi dei lavoratori (personale docente e non); 

- VISTO l’art.36 del D.Lgs. n°81/08 – Informazione e formazione dei lavoratori; 

- VISTO l’art.37 del D.Lgs. n°81/08 – Formazione dei lavoratori; 

-  VISTO il D.M. del 10/03/1998 “Criteri generali di sicurezza antincendio e per la gestione 

dell’emergenza nei luoghi di lavoro”; 

-  VISTO il D.Lgs. n°106/09 “Disposizioni integrative e correttive del Decreto Legislativo 9 aprile 2008, 

n°81, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”; 

- VISTO l’Accordo Conferenza Permanente Stato Regioni n°221 del 21/12/2011; 

- VISTO l’Accordo Conferenza Permanente Stato Regioni n°223 del 21/12/2011; 

- SENTITO il parere del R.S.P.P. e del R.L.S. 

COMUNICA 

alle S.V. che sono convocate secondo il calendario di seguito riportato, per lo svolgimento 

del corso di informazione, formazione ed addestramento: 

 15/02/2021 alle ore 15:30; 

 19/02/2021 alle ore 15:00; 

 24/02/2021 alle ore 15:30 – formazione + verifica di apprendimento. 

La formazione si terrà in modalità telematica. 

   I partecipanti riceveranno l’invito sulla casella della propria posta. 

   L’elenco dei partecipanti sarà pubblicato in “ Area riservata Docenti” 

 
 

 

 
 

Il Dirigente Scolastico – Datore di Lavoro

Oggetto: Convocazione per formazione. 
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